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PROPOSTA COMERCIAL DE ASSESSORIA E CONSULTORIA SST
(SEGURANGA E SAUDE DO TRABALHO)

Programas de Gestido e Seguranga e Salde Ocupacional

PGR | PCMSO | LTCAT | PPP | LI | LP | Outros

3000000000000

FSOUZA ENGENHARIA, CONSULTORIA E ASSESSORIA SST
Praga Sérgio Magalhaes, 758, Sala 6, Centro, Serra Talhada / PE
Celular: 87.9 9646-1608 , E-mail: fsouzaengenharia1@gmail.com




Souza

‘?"jifql'ﬂ_'“Al(&

CONSULTORIA E ASSESSORIA SST

Presado cliente

Em sua atengéo, gostariamos de apresentar nossa proposta de assessoria e consultoria SST
para elaboragdo dos programas e laudos ocupacionais.
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A FSOUZA ENGENHARIA.CONSULTORIA E ASSESSORIA SST é uma empresa
localizada na cidade de Serra Talhada PE, mas que atende em todo o Estado de Pernambuco e
em outros Estados. Temos o compromisso de oferecer a nossos clientes solugdes rapidas no
quesito consultoria, programas, laudos,treinamentos e sistemas de protecéo de forma eficaz e
agil nas areas Técnicas, de Gestdo e Seguranga do Trabalho.

A FSOUZA ENGENHARIA,CONSULTORIA E ASSESSORIA SST tem como base de
trabalho a qualidade no atendimento e respeito aos seus clientes, parceiros e colaboradores.

e

Servigos de Consultoria e Avaliagdo em Seguranga do Trabalho, para requisitos legais, a
legislag&o vigente, por isso contamos com o maior escopo de servigos de seguranga do trabalho.

Elaboragéo dos documentos abaixo relacionados, para todos os setores da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PRINCESA ISABEL/PB , de acordo com a portaria 3.214/78, do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE), conforme disposto na Norma Regulamentadora n® 6.514 de
22/121977 e o disposto no Anexo IV - “Classificagdo dos Agentes Nocivos’ do Decreto No
3.048/99 e suas alteragdes, que regulamenta a aposentadoria especial ao qual sera realizado
na Sede Administrativa e nas Secretarias da Administragdo Municipal, incluindo nestas todos os
locais sob a responsabilidade destas.

LTCAT- Laudo Técnico de Condigdes do Ambiente de Trabalho;

a) Reconhecimento e avaliagao dos riscos ambientais. Inspe¢ées nos postos
de trabalho e exame das condigbes ambientais;

b) Verificagéo da existéncia e efetividade de medidas de controle;
€) Emissao do LTCAT de acordo com o disposto no Anexo IV — NR 15;

d) “Classificagdo dos Agentes Nocivos” do Decreto No 3.048/99 e suas
alteragbes, que regulamenta a aposentadoria especial;

e) Revisédo do laudo quando houver modificagdes no ambiente de trabalho, que

altere as condigbes de nocividade aos riscos ambientais.

f) Emissdo de ART (Anotagio de Responsabilidade Técnica pelo CREA).
ou

L 1 P - Laudo de Insalubridade e/ou Periculosidade;

O Laudo de Insalubridade analisa a concentragéo ou intensidade, natureza e tempo

seguro de exposi¢do a agentes nocivos a saude conforme os limites de tolerancia
estabelecidos pela NR-15.
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O resultado varia de acordo com as caracteristicas especificas de cada ambiente de
trabalho, mas pode incluir nivel de ruido, exposi¢ao ao calor, radiagdes ionizantes,
concentragao de agentes quimicos e outros.

O Laudo de insalubridade é um documento que toda empresa precisa providenciar
para estar em harmonia com as exigéncias legais trabalhistas. O laudo deve ser
elaborado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Medico do Trabalho,
conforme o artigo 195 da CLT.

O documento visa a verificagéo da existéncia de riscos no ambiente de trabalho. Com
ele é possivel identificar se é devido o pagamento dos adicionais por insalubridade
para determinadas atividades laborais.

O laudo de insalubridade qualifica uma atividade laboral como sendo insalubre sob
o ponto de vista da legislagdo trabalhista. Assim, s&o insalubres as atividades que
trazem risco para a saude do trabalhador.

As medicOes realizadas para verificagdo da existéncia de insalubridade avaliam a
realidade ambiental e a intensidade em que ocorrem suas manifestagdes. Sendo
assim, séo avaliadas situa¢cdes como: ruido, calor, frio, umidade, vibragdes, radiagdes

ionizantes, radiagdes ndo ionizantes, poeiras, agentes quimicos e agentes
biolégicos.

Essas condi¢des sdo avaliadas e quantificadas e os resultados sdo comparados com
os limites de tolerancia conforme os Anexos da NR 15. Se o limite de tolerancia
ultrapassar os valores em qualquer das varidveis analisadas, a atividade é
considerada insalubre.

O adicional por insalubridade pode ser concedido em trés valores diferentes, de
acordo com a intensidade da condigéo a que se submete o trabalhador. Assim, sera
de 10%, 20% ou 40% do valor do salario-minimo.

s Inspec¢des nos postos de trabalho e exame das condigbes — Reconhecimento e
avalia¢do dos riscos ambientais;

Verificagdo da existéncia e efetividade de medidas de controle;

Realizagao de quantificagéo de ruido conforme a avaliagdo;(verificar)

Realizagdo de quantificagdo de stress térmico (calor) conforme. avaliagio;(Verificar)
Emisséo dos programas contratados;

A contratada fornecera cronograma detalhado para a realizagdo das atividades
respeitando o regulamento interno da Empresa;

» A contratada também fornecera os Laudos em copia eletrénica.

T
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e Permitir acesso aos locais onde serfo feitos os levantamentos técnicos para elaboragéo
dos programas;

» Fornecer dados de avaliagfes quantitativas ja realizadas nos postos de trabaiho (se
houver);

» Designar uma pessoa responsavel da empresa contratante, para acompanhar o Técnico
e/ou Engenheiro em Seguranga no Trabatho durante o levantamento nas areas fisicas
da empresa;

+ Elaboragdo e entrega do cronograma — Até 15 dias apés confirmacgéac da proposta
» Entrega dos programas — Por Cronograma de entrega até X dias apds o inicio dos trabalhos.
« Validade da proposta : 7 dias .

e Via sistema de gestdo da empresa contratada logo apés elabora¢éo dos documentos
) necessarios para preenchimento das informacoes.

LTCAT - Laudo Técnico das Condicées Ambientais do Trabalho
Executado de acordo com a Lei Federal n° 8.213/91 e modificagdes R$ INCLUSO
posteriores,

inclusive normativas do INSS.
b) LIP — Laudo de Insalubridade e/ou Periculosidade. R$ INCLUSO
o) Medigbes a serem realizadas por local/funcéo, Avaliagbes de Risco R$ INCLUSO
() Fisico:
d) Medigdes a serem realizadas por localffuncéo, Avaliagbes de Risco R$ INCLUSO
Fisico
o) Medigoes a serem realizadas por local/fungéo, Avaliagdes de Risco R$ INCLUSO
Fisico
Carga Incicial Eventos eSocial Modulo SST efou
f Atualizagdo do Eventos Esocial Modulo SST RS INCLUSO

"~ *(Contrato Minimo de 12 Meses)
Diante disso, este servigo compreende a execucao das seguintes atividades:

v Gestio ocupacional personalizada, intermediada pelo software de SST,
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Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO);
Programa de Gerenciamento de Risco (PGR);

Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT)
Emissio do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);
Emissdo da Comunicag¢ao de Acidente de Trabalho (CAT);
Gestdo dos Equipamentos de Protegao Individual {EPI) e
Equipamentos de Protegao Coletiva (EPC);
Gestio de saide e segurancga do trabalho para plataforma do eSocial, com o
| envio dos eventos $-2210: Comunicagéo de Acidente de Trabalho (CAT); S-
‘ : v’ 2220: Monitoramento da Saiide do Trabalhador (ASO) Facultativo; e, $-2240:
| Condigoes Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos);

v Laudos de L.T.l.P (Insalubridade e/ou Periculosidade);

v VISTORIA E INSPECAQ TECNICA

ANENENENENEN

By

Atualmente segundo planilha enviado , tem em torno de 861 Colaboradores.
v

A [pescricao Plano  [Valor

|GEST§O DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO COMPLETA |MENSAL |R$ 4.240,00

Equipe Técnica Completa com assessoria

Declaro, para todos os fins de direito, ter lido e compreendido todos os termos e condigdes
constantes nesta proposta.

Solicito que o contrato de prestagéo de servigos seja firmado, através do presente aceite.

Autorizagdo do Cliente Responsavel

Prefeitura Princesa Isabel PB

Serra Talhada, 25 de Maio de 2026.

atenciosamente

Engenheiro de Seg. Do Trabalho
Souza _ 81.9 8690-5295
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